VERSLAG STATUTAIRE ALGEMENE VERGADERING VHV 2022

Donderdag 5 mei 2022, 20u00, Elewijt center : Tervuursesteenweg 564, 1982 Zemst

Aanwezigen BO: Bart Danhieux, Patrick Boes, Tim Mogal, Marc Vander Mierde, Erwin Dirkx, Tom
Lovink, Jan Stryckers (later)

Ambtshalve aanwezig: Dries Boulet

Secretariaat: Hub Maes, Linde Panis, Gerrit Vertommen, Michel Kranzen

Verontschuldigd: Giannoula Tsakitzidis, Raf Baudewijn, Kristof Briers, Luc Tack, Philip Hendrix, Peter
Claes

1. NAZICHT VAN DE VOLMACHTEN (19u45)

2. AANTEKENING AANWEZIGHEDEN (20u00)

Aanwezig:

Uilenspiegel HV, HC Welta Mechelen, Olse Merksem HC, Brabo Denderbelle, HC Maasmechelen '65,
HvH Zandvliet, Sporting Pelt, Handbal Tongeren, HV Arena, Kreasa Handbal Houthalen, HC Atomix,
HC DB Gent, Sasja HC, Handbalclub Dendermonde, Apolloon Kortrijk, HC Overpelt, HC Aalst,
Handbalclub Izegem, HB Sint-Truiden, Elita Buggenhout, GBSK Handbal, DHC Overpelt, HC Hannibal
Tessenderlo, HC Pentagoon Kortessem, HBC Evergem, HK Waasmunster, Desselgemse Handbalclub,
Handbalclub Roeselare, HC Eeklo, Sezoens Achilles Bocholt, DHC Waasmunster, HC Olva Brugge,
Handbal Lokeren, Elita Lebbeke, HC Schoten, HV Lommel, Handbalclub Eagles Aarschot, HC Heist
o/d Berg, Hestia Bilzen, Handbal Lummen, HC Beringen, HC Leuven 2019, Handbalclub Lier (niet
stemgerechtigd)

Vertegenwoordigd : Brasschaat HC, Hubo Initia Hasselt, HC Attila Temse, HC Rhino, HC Hades
Hamont-Achel, HHV Meeuwen, Real Kiewit, HC Tielt-Aarsele

Afwezig: Handbalclub Thor, DHC Meeuwen, HC Groot Berlare, HC Zoersel (niet stemgerechtigd)

HC ’t Noorden, HC Harelbeke (bij een grondige controle na afloop van de vergadering is vastgesteld
dat de volmachten van HC ’t Noorden en HC Harelbeke niet rechtsgeldig waren.)

Na de aantekening van de aanwezigheden waren er 52 stemgerechtigde clubs aanwezig. De gewone
meerderheid zou bijgevolg 27 stemmen zijn.

Echter door het wegvallen van de stemmen van HC ’t Noorden en HC Harelbeke, moet het aantal
rechtsgeldige stemmen aangepast worden naar 50 en de gewone meerderheid naar 26. Deze wijziging
kan op geen enkele manier invioed hebben op de stemmingen die steeds met een ruime meerderheid
werden goedgekeurd. In het verslag zijn de originele stemmingen van de vergadering opgenomen.

3. OPENINGSWOORD DOOR DE VOORZITTER

Bart Danhieux neemt het woord :

“Na 2 virtuele edities van de Algemene Vergadering ben ik blij dat we elkaar opnieuw in het
Elewijtcenter kunnen ontmoeten. Het is altijd leuker om elkaar live te ontmoeten om ook informele
gesprekken te kunnen voeren, voor en na de vergadering. Het doet hem ook een plezier om te kunnen
vaststellen dat we bijna een volledig seizoen hebben kunnen afwerken. Weliswaar met heel veel
verplaatste wedstrijden, maar uiteindelijk zullen alle kampioenschappen kunnen afgerond worden
zoals tijdens een ‘normaal, pré corona’ seizoen. En dit is uiteindelijk hetgene waar we ons samen,
en de clubs in het bijzonder, elke week, en waarschijnlijk de meesten dagelijks, voor inzetten.
Ondertussen zien we dat de meeste clubs ook hun extra-sportieve activiteiten hernemen.
Eetfestijnen, jeugdtornooien, familiedagen,... ook dit is belangrijk om de handbalsport te doen
herleven zoals voor de Covid-pandemie. We beseffen heel goed dat sommige clubs het niet makkelijk
hebben gehad tijdens de verschillende lockdowns, maar toch zien we een positieve evolutie op gebied
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van het ledenaantal bij de federatie. We weten echter ook heel goed dat dit misschien een voorlopige |

status is en dat we om een echte conclusie te trekken over het effect van de pandemie, misschien
nog even moeten wachten. Toch blijf ik positief en onthoud ik het positieve effect van de vele
inspanningen die door velen onder jullie zijn geleverd om de clubwerking levend te houden.

Bij de federatie is er ook veel veranderd sinds we elkaar de laatste keer live ontmoetten. Het is
immers de eerste keer dat Dries jullie ‘live’ als secretaris generaal zal toespreken. Dries zal straks
ook een uitgebreide presentatie geven over de werking van het secretariaat en bij uitbreiding de hele
federatie. Ik zal hier dus niet verder over uitweiden. Toch wil ik even terugkomen op een beslissing
die we vorig jaar net voor de zomer hebben moeten nemen. We hebben toen de contracten van JV
en ED beéindigd. Dit was een heel moeilijke beslissing maar de economische realiteit dwong ons
hiertoe. Dit was dan ook de enige reden en heeft dus helemaal niets te maken met de geleverde
prestaties, want die waren van beide heren meer dan voortreffelijk. Ik hou er mij dan ook aan om
hen hier nogmaals te bedanken voor de samenwerking.

Daarnaast zijn we een nieuwe weg ingeslagen. We hebben resoluut gekozen voor een project om een
stap voorwaarts te zetten met onze sport en we willen meespelen in de battle of the sports. Want
die is echt aan de gang. We zullen de steun nodig hebben van elk lid van de VHV. Spelers, vrijwilligers,
trainers, bestuursleden, scheidsrechters, en ga zo maar door. We beseffen heel goed dat verandering
niet altijd makkelijk is, maar indien jullie mee instappen in het verhaal, ben ik graag jullie voorzitter.
We konden het ons immers veel makkelijker maken en werken aan een light-versie van de VHV. Ons
focussen op enkel de organisatie van een competitie, afscheid nemen van enkele personeelsleden,
stoppen met alle selectiewerking, clubs zien verdwijnen, kleinere competities organiseren,... om
uiteindelijk het kleinste broertje van alle sporten te worden. Wij hebben echter meer ambitie en
kozen voor een moeilijker maar uitdagender project.

Uiteraard kan/mag ik in mijn voorwoord niet zomaar voorbij gaan aan de prachtprestatie van onze
Red Wolves in maart. De kwalificatie voor het WK is een unieke prestatie waar we allemaal fier mogen
op zijn. De positieve aandacht voor onze sport was enorm en daar kunnen alle clubs van
meeprofiteren. Ik herinner mij nog goed dat een voorzitter van een club kort na de kwalificatie tegen
me zei: ‘Van dit momentum moeten wij als club gebruik maken. Nu kunnen wij met een veel
interessanter verhaal naar onze partners stappen. Dit is een belangrijk moment voor de handbalsport.
Ook op clubniveau.’ En dit is nu net wat ik bedoel met een gezamenlijk succes. Wij moeten inzien
dat een prestatie als deze heel wat voordelen kan bieden voor alle clubs. De grote en de kleine. Van
Eupen tot Oostende. Van Turnhout tot Virton. Van de Beneleague tot de regio. Als federatie kan ik al
meegeven dat wij van het momentum aan het profiteren zijn en dat ondertussen al heel wat
interessante gesprekken met potentiéle partners plaats hebben gevonden. We hopen daarover in de
nabije toekomst concreter te kunnen communiceren. Vergeet als club ook het aanbod niet van de
laatste nieuwe sponsor Blackroll. Daar kan je als club immers ook een graantje van meepikken.
Natuurlijk mag ik ook onze Black Arrows niet vergeten. Ook zij zijn met een project gestart en ook
zij dragen bij tot het nieuwe elan waarin we ons nu bevinden.

Het moge duidelijk zijn dat we om beide selecties voldoende te kunnen ondersteunen, we ook aan de
jeugdselecties moeten denken. Dat is dan ook de voornaamste reden waarom we aan alle spelende
leden 12 jaar of ouder vanaf volgend seizoen een extra bijdrage vragen. Michel Kranzen zal straks in
detail meer uitleg geven over het inhoudelijke van dit project.

Graag geef ik ook nog mee wat Roel Goffin, voorzitter van het NHV, me onlangs nog zei. ‘Wij moeten
voor het dameshandbal in Nederland niets meer doen. Dat verkoopt zichzelf. Dit heeft alles te maken
met de prachtige resultaten van de oranje dames de laatste jaren. Meisjes sluiten zich automatisch
aan bij onze clubs, wij hoeven daarvoor geen enkele campagne ivm recrutering op te zetten. En ook
de tickets voor de damesinterlands zijn op 1,2,3 de deur duit.” Ook het NHV heeft jaren terug
moeilijke beslissingen moeten nemen.

We naderen het einde van het seizoen. Vele clubs zijn nog in de running voor titel of promotie. Ik kan
vandaag enkel Handbalclub Izegem proficiat wensen met hun titel in de liga reeks bij de dames. In
alle andere reeksen is het razend spannend en worden het nog spannende weken. Graag wens ik
iedereen alle succes toe en moge de beste winnen.

Tot slot doe ik een oproep aan jullie allen.

Wij moeten met z'n allen proberen samen te werken om onze sport naar een hoger niveau te tillen.
Het is daarom belangrijk om soms de clubbelangen te overstijgen. Ga de concurrentie aan op het
handbalveld, maar werk samen van zodra de wedstrijd is afgelopen.

4. AANWIJZING VAN 2 STEMOPNEMERS
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Er wordt gevraagd naar vrijwilligers om de rol van stemopnemer op zich te nemen. Pascal Vandijck

(HC Heist-o/d-Berg) en Philippe Denis (HB Lummen) melden zich aan en worden bijgevolg aangeduid
voor deze taak.

5. AANVAARDING NIEUWE CLUBS/ONTSLAG CLUBS

Er zijn geen nieuwe clubs en ook geen ontslagen. Handbalclub Lier en HC Zoersel blijven
satellietclub.

6. VERSLAG VAN DE COMMISSARISSEN

Het verslag van de commissarissen, Stephan Vandebeeck (Sporting Pelt) en Rudi Sas (HV Uilenspiegel)
wordt gedeeld met alle aanwezigen. De commissarissen bevestigen hierin dat zij op 28 april 2022 de
boekhouding van de vzw Vlaamse Handbalvereniging op onregelmatigheden hebben gecontroleerd en
dat zij na nazicht van balansen, exploitatierekeningen, banksaldi en bewijsstukken de boekhouding
als correct beschouwen en dientengevolge voorstellen het Bestuursorgaan te ontheffen. Zij willen
wel bemerken dat de loonlast ten opzichte van het totaal werkingsbudget zeer hoog is en dat deze
situatie kritisch moet opgevolgd worden. Hetzelfde kan ook gezegd worden van de investeringen van
de voorbije jaren in de digitalisering.

7. FINANCIEEL VERSLAG EN GOEDKEURING VAN DE JAARREKENINGEN 2021

Secretaris-generaal Dries Boulet geeft toelichting bij de jaarrekening en het resultaat, definitief
goedgekeurd door het BO op 2 mei 2022 en per mail medegedeeld aan de clubs.

Het resultaat van het boekjaar 2021 is positief en bedraagt: € 6.832,27 euro. De te bestemmen winst
wordt toegevoegd aan de overgedragen resultaten.

De stemming inzake het financieel verslag en goedkeuring van de jaarrekeningen 2021, levert een
meerderheid op (50 stemmen voor, 0 stemmen tegen).

8. ONTHEFFING VAN DE BESTUURDERS

De stemming inzake de ontheffing van de bestuurders, levert een meerderheid op (50 stemmen voor,
0 stemmen tegen). De vergadering geeft de bestuurders ontheffing voor hun mandaat over het
boekjaar 2021.

9. ONTHEFFING VAN DE COMMISSARISSEN

De stemming inzake de ontheffing van de commissarissen, levert een meerderheid op (50 stemmen
voor, 0 stemmen tegen). De vergadering geeft de commissarissen ontheffing voor hun mandaat over
het boekjaar 2021.

10. GOED BESTUUR

Linde Panis geeft een toelichting m.b.t. “goed bestuur” en de “code goed bestuur” waarnaar de VHV
werkt. De VHV heeft hier de voorbije tijd een heel aantal stappen gezet. Deze code representeert
het ideaal en wordt gemeten in 29 harde en 14 zachte indicatoren. Deze zijn ondergebracht in 3
belangrijke peilers : transparantie - democratie - interne verantwoording en controle. Een evaluatie
van deze indicatoren staat achteraan in het jaarboek 2021. Linde licht per peiler enkele indicatoren
toe. Zo worden binnen de peiler ‘Transparantie’ een heel aantal belangrijke documenten en de
samenstelling van het BO op de website van de VHV gepubliceerd. Deze documenten of de links
hiernaartoe worden gebundeld op de nieuwe webpagina ‘goed bestuur’. Binnen de peiler ‘Interne
verantwoording en controle’ worden de deontologische codes voor personeel en bestuursleden
aangehaald. Binnen de peiler ‘Democratie’ wordt er ingegaan op de gewenste profielen voor het BO
die werden opgesteld op basis van de missie, visie en beleidsplan van de VHV. Deze profielen zijn
mee opgenomen in het nieuwe charter van de VHV m.b.t. goed bestuur en zijn belangrijk in het
streven naar een gedifferentieerd, evenwichtig en competent bestuursorgaan. De AV keurt deze
profielen goed bij meerderheid van stemmen (47 stemmen op 52).
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11. AANPASSING LEDENBIJDRAGEN (indexatie)

De ledenbijdragen zullen aangepast worden op basis van het indexcijfer op 1 april 2022.

12. NIEUWE BIJDRAGE KBHB

Dries geeft een motivatie met betrekking tot het invoeren van de bijdrage voor de werking van de
KBHB vanaf het seizoen 2022-2023.

In eerste instantie geeft hij een toelichting rond de realisaties van het voorbije jaar, zowel deze
voorzien binnen het nieuwe beleidsplan als enkele andere ontwikkelingen.

Het grote verlies van het boekjaar 2019 was aanleiding om een grondige financiéle analyse te maken
van de VHV. Aan de hand van diverse grafieken wordt getoond dat het werkingsbudget van de VHV
de voorbije 10 jaren sterk is achteruit gegaan en momenteel veel te laag ligt.

Enerzijds zijn de weggevallen topsportsubsidies een belangrijke oorzaak. Daarnaast is sinds het
nieuwe decreet voor sportfederaties (2016) de basissubsidie van Sport Vlaanderen gedaald met 33%
(+- 130.000 euro).

Dankzij een aantal inspanningen in 2020 en 2021 is het budget telkens in evenwicht. Door technische
werkloosheid, gedaalde kosten door Corona en herstructureringen (stopzetting overeenkomst De
Broodplank en Jelle Vonckx) kon er +- 180.000 euro worden bespaard. De toenemende inflatie en de
stijgende kosten zullen er echter voor zorgen dat de begroting VHV in evenwicht houden zeer moeilijk
zal zijn de komende jaren. Een plan van aanpak is noodzakelijk.

Een betere samenwerking op KBHB-niveau leidt op 2 manieren tot een belangrijk deel van de
oplossing.

Enerzijds verkrijgen we op die manier een stabiel basisbudget voor de werking van de selecties.
Behalve de Red Wolves zijn deze selecties immers allen verlieslatend. De kwaliteit leidt momenteel
erg onder het gebrek aan continuiteit aangezien de werking bijna volledig afhankelijk is van externe
financiering.

Dit gebrek aan continuiteit leidt dan weer tot het missen van tal van opportuniteiten. De plaatsing
van de Red Wolves voor het WK is er alleen kunnen komen door deze investeringen. Het zijn deze
opportuniteiten die uiteindelijk voor het handbal een kentering kunnen inzetten. Als we deze
opportuniteiten goed gebruiken, gaan we als sport verder kunnen groeien en dat is noodzakelijk in
de War on Sports.

Uiteindelijk streven we naar een verdubbeling van de inkosten via de bijdrage, maar ook sponsoring
en subsidies tegen 2024. Middelen die verder geinvesteerd kunnen worden.

Naast het creéren van opportuniteiten moet de bijdrage ervoor zorgen dat we een aantal zaken
efficiénter kunnen organiseren door de samenwerking met de LFH. Daarom is ook beslist om 35% van
de totale bijdrage toe te kennen aan projecten als een gezamenlijk ledenplatform, een digitaal
wedstrijdblad en op termijn bvb. ook een gezamenlijke website.

Door deze samenwerking liggen de investeringskosten lager, neemt de werklast voor het VHV-
personeel af en zullen er op termijn een aantal kosten verdwijnen bij de VHV. Een noodzakelijke
ontwikkeling om de begroting VHV in evenwicht te houden.

De bijdrage die geind zal worden is van toepassing voor elk spelend lid van 12 jaar of ouder.

Een financiéle commissie bij de KBHB zal meer controle uitoefenen op de budgetten die worden
besteed.

Michel geeft een toelichting met betrekking tot het sportieve plan van de KBHB. Dit plan is werd
eerder ook al gedeeld met andere subsidiérende overheden. De overwinning van de Red Wolves tegen
Slovakije heeft vele moeders en vaders, die hier ook zitten. Michel gaat terug naar 2010 waar we
een missie geformuleerd hebben, een strategie en vandaaruit een plan. De missie in 2010 was het
kwalificeren van de RW voor een groot internationaal tornooi. Aangezien deze missie nu geslaagd is,
moeten we de lat hoger leggen.
Daarnaast moet een meer structurele financiering er ook voor zorgen dat we de Black Arrows beter
kunnen ondersteunen. Het traject voor de dames staat uiteraard niet zo ver als bij de heren, maar
we willen wel dezelfde stappen zetten als destijds met de Red Wolves, o.a. meer trainingen en
wedstrijden met de selectie, individuele begeleiding, meer trainingsarbeid en een evolutief
licentiesysteem om de werking in de clubs te verbeteren.
Op termijn moeten de Black Arrows het 29 vlaggenschip worden om meer aandacht te krijgen voor
onze sport.
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Apolloon Kortrijk stelt de vraag waarom er niet gestemd wordt voor de al dan niet goedkeuring van
deze bijdrage. Er wordt geantwoord dat dit niet zal gebeuren gezien dit een inning is voor derden en
de Algemene Vergadering akkoord gestemd met het principe van een dergelijke bijdrage op de
Bijzondere Algemene Vergadering van 11 maart 2020. Apolloon Kortrijk verlaat hierop de zaal.

13. AANWIJZING NIEUWE COMMISSARISSEN VOOR DE REKENINGEN 2022

De vergadering is akkoord met het aanstellen van Rudi Sas (HV Uilenspiegel) voor de controle van de

rekeningen voor het boekjaar 2022.

14. VOORSTELLING EN VERKIEZING/ONTSLAG V/D LEDEN V/H BESTUURSORGAAN

Er zijn dit jaar geen open posities binnen het BO.

15. MEDEDELINGEN VAN DE VHV

Volgende mededelingen worden nog gedaan :

* In het jaarboek vind je ook een pagina ‘VHV in cijfers’
Week van de club-API 16-20/06/2022
VHV-Symposium (start in de week van 13 juni)
Handbal Gala 10/06/2022
Inschrijvingen voor beachhandbal zijn gestart

16. CONTROLE VAN DE AANWEZIGHEDEN

Men gaat over tot een 2° controle van de aanwezigheden.
Apolloon Kortrijk (volmacht HC Harelbeke) is niet meer aanwezig.

17. SLUITING VAN DE VERGADERING DOOR DE VOORZITTER

Voorzitter Bart Danhieux sluit de vergadering af.

i

Bart Daéﬁmeﬁ (voorzitter Bestuursorgaan VHV)
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