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1 Clubnieuws

1.1 Ontslagen
1.1.1 Handbalclub Lier

Buelens Nathan (920893)
Celis Noah (923105)

De Groof Katrien (921631)
De Groof Tuur (920284)
Franssen Bart (926522)
Franssen Thomas (925582)
Jacobs Sam (925824)
Khantar Mohammed (925769)
Khantar Zein (925768)
Lambrecht Karen (921773)
Lambrecht Leander (918859)
Movahedi Isar (922125)
Saerens Arno (921110)
Suetens Jamie (924806)

2 VHV - KBHB mededelingen
2.1 Probleem Big Captain

Door een terugkerend technisch probleem bij Big Captain kunnen we geen lijst trekken van de wedstrijden. Jullie
kunnen deze wel raadplegen via www.handballbelgium.be
Bij de sectie Competition kan je dan kiezen uit KBHB of VHV en daar het gewenste weekend raadplegen.

De codes van de wedstrijden kan je oproepen via BC zelf. Links in het menu onder wedstrijden kan je deze
terugvinden.

2.2 Second Division Men/Women 2024-2025

Aan de clubsecretarissen van de ploegen in Second Division Men en Second Division Women werd gevraagd om de
nodige informatie te bezorgen met betrekking tot artikel 612.C. uit het KBHB-reglement (uittreksel hieronder):

C. De club uit 2de Nationale Heren en 2de Nationale
Dames die niet wil stijgen naar een hogere afdeling,
die niet wil meetellen voor het bekomen van
eventuele plaatsen in een hogere afdeling, of die
vrijwillig wil degraderen, moet dit meedelen aan het
SG van de KBHB en aan het SG zijn eigen liga
indien deze niet gelijk is aan het SG van de KBHB
voor 15 mei.

C. Le club de division 2 nationale messieurs et de
division 2 nationale dames qui ne souhaite pas
monter dans une division supérieure, gui ne veut pas
entrer en ligne de compte pour I'obtention de places
éventuelles dans une division supérieure ou qui veut
dégrader volontairement doit le communiquer au
S.G.de'U.R.B.H. et au S.G. de sa Ligue si celui-ci
n'‘est pas le 5.G. de 'U.R.B.H pour le 15 mai.
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2.3 Herinnering: artikel § 6.1.2. uit het VHV-reglement

§ 6.1.2. Inschrijvingen en Verbintenissen

In de landelijke afdelingen worden ploegen die zich ervoor kwalificeerden ambtshalve ingeschreven.
Als een club met haar 1ste ploeg aankondigt dat ze geen enkele wedstrijd zal spelen of afziet van het
spelen van 3 opeenvolgende wedstrijden of 5 niet-opeenvolgende wedstrijden, zal voor deze ploeg
forfait worden verklaard, ofwel vanaf de eerste bekendmaking, ofwel vanaf de 3de of 5de niet-
gespeelde wedstrijd. De club die niet wil stijgen naar een hogere afdeling, die niet wil meetellen vaor
het bekomen van eventuele plaatsen in een hogere afdeling, of die vrijwillig wil degraderen, moet
dit meedelen voor 20 mei. Het niet respecteren van deze termijnen kan leiden tot algemeen forfait
van het betrokken team indien dit team uiteindelijk weigert om te stijgen nadat het recht heeft op
een vrijgekomen plaats in een hogere reeks.

2.4 Vernieuwing licenties tafelofficials

Elke tafelofficial zal in het tussenseizoen (2025-2026) een bijscholing moeten volgen. Op die manier kan men de
licentie heel eenvoudig verlengen en weer in orde zijn om de functie geldig uit te voeren.

Gelieve hier alvast rekening mee te houden. Meer info volgt later.

2.5 Minnelijke schikkingen
2.5.1 Biobest SASJA HC

Naar aanleiding van een ontvangen scheidsrechterverslag, met betrekking tot feiten die zich voordeden tijdens
de wedstrijd Sasja HC - HC Visé BM van 03/05/2025 werd voor de heer JACOBS Kevin een voorstel van minnelijke
schikking gedaan inhoudende een schorsing van drie (3) officiéle speeldagen, waarvan 1 effectief (14/05/2025)
en 2 voorwaardelijk met een proefperiode van 6 maanden. Biobest SASJA HC verklaarde zich akkoord met dat
voorstel.

2.5.2 Biobest SASJA HC

Naar aanleiding van een ontvangen scheidsrechterverslag, met betrekking tot feiten die zich voordeden tijdens
de wedstrijd Sasja HC - HC Visé BM van 03/05/2025 werd voor de heer VAN RANSBEECK Bart een voorstel van
minnelijke schikking gedaan inhoudende een schorsing van drie (3) officiéle speeldagen, waarvan 1 effectief
(14/05/2025) en 2 voorwaardelijk met een proefperiode van 6 maanden. Biobest SASJA HC verklaarde zich
akkoord met dat voorstel.

2.5.3 Biobest SASJA HC

Naar aanleiding van een ontvangen scheidsrechterverslag, met betrekking tot feiten die zich voordeden tijdens
de wedstrijd Sasja HC - HC Visé BM van 03/05/2025 werd voor de heer VAN RANSBEECK Koenraad een voorstel
van minnelijke schikking gedaan inhoudende een schorsing van één (1) officiéle speeldag voorwaardelijk met een
proefperiode van 6 maanden. Biobest SASJA HC verklaarde zich akkoord met dat voorstel.
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2.5.4 Kreasa Handbal Houthalen

Naar aanleiding van een ontvangen scheidsrechterverslag, met betrekking tot feiten die zich voordeden tijdens
de wedstrijd Elita Lebbeke - Kreasa Handbal Houthalen van 03/05/2025 werd voor de heer FOLLON Sebastian een
voorstel van minnelijke schikking gedaan inhoudende een schorsing van drie (3) officiéle speeldagen, waarvan 1
effectief en 2 voorwaardelijk met een proefperiode van 6 maanden. Kreasa Handbal Houthalen verklaarde zich
akkoord met dat voorstel.

2.6 MEI = ONTSLAGPERIODE VOOR SPELENDE LEDEN

In mei vindt de jaarlijkse ontslagperiode plaats voor de spelende handballeden (niet-professionele
sportbeoefenaars).

Overeenkomstig de reglementen van de VHV (Artikel 2.5.- § 2.5.2.) zijn de volgende regels van kracht
betreffende ontslagen, overgangen, vrijheidsaanvragen door de speler/speelster:

§2.5.2. Ontslag door de Speler/Speelster

A De niet-professionele sportbeoefenaar heeft het recht de overeenkomst tussen hem en zijn club
jaarlijks éénmalig te beéindigen. Het gaat hier om de overeenkomst van het lidmaatschap, waarbi
de niet-professionele sportbeoefenaar bij zijn/haar toetreden tot de club de rechten en de
plichten van dat lidmaatschap aanvaardt, voor zover deze rechten en plichten niet strijdig zijn
met de bepalingen van het decreet van de niet-professionele sportbecefenaar of met andere
bepalingen van dwingend recht.

B. Hij/zij dient zijn/haar ontslag op straffe van nietigheid in te dienen in de periode van 1 mei tot en
met 31 mei door een per post aangetekende brief aan zijn/haar oude club en aangetekende kopie
aan de VHV. De poststempel van de aangetekende brief geldt als bewijs van verzending.

C. Het ontslag heeft uitwerking op 1 juni daaropvolgend, waardoor hij/zij zich vrij kan aansluiten bij
een nieuwe club naar keuze. Indien hij/zij terug wenst aan te sluiten bij zijn/haar oude club,
dienen de modaliteiten voor een nieuwe aansluiting te worden vervuld. De speler/speelster kan
geen ontslag meer indienen bij de club waar hij/zij een nieuwe aansluiting heeft ingadiend en die
aangevraagd werd na 1 juni (zie punt 1: éénmalig).
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D. Zowel de clubs als de VHV zijn verplicht de gevolgen te erkennen van een regelmatige beindiging
van de overeenkomst door de niet-professionele sportbecefenaar.

E. Zowelde VHV als de clubs moeten de vrije keuze van aansluiting bij een nieuwe club van de niet-
professionele sportbecefenaar, of zijn heraansluiting bij zijn vorige club, eerbiedigen. Ontslagen
en aansluitingen door de speler/speelsters zijn enkel via deze procedure mogelijk.

F. Een niet-professionele sportbeoefenaar kan op elk moment zijn/haar ontslag per aangetekend
[fysiek of online) schrijven betekenen aan zijn/haar oude dub en de VHV om zijn/haar statuut van
speler/speelster te wijzigen in het statuut van niet-speler/speeslster.

Indien je ontslag wil geven bij je oude club, dien je het ontslagformulier, dat ook terug te vinden is op de VHV-
website via ‘clubs’ < ‘downloads’ en via ‘clubs’ < ‘handleiding clubsecretarissen’ < 'jaarplanning’, in te vullen.
Ontslagbrieven dienen tussen 01 mei en 31 mei 2025 aangetekend opgestuurd te worden naar zowel het
secretariaat van de Vlaamse Handbal Vereniging (Dorpsstraat 74 - 3545 Halen) als naar de club waar de
speler/speelster zijn/haar ontslag wenst te geven. De clubgegevens kun je raadplegen via deze link.

We bieden opnieuw de mogelijkheid om digitaal een aangetekende zending te versturen. De handleiding hiervoor
vind je HIER.
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LET WEL: een digitaal aangetekende zending versturen kan enkel naar de VHV. De aangetekende zending naar

de club dient nog steeds per post te verlopen.

Meerdere ontslagbrieven in één envelop of per digitaal aangetekende zending worden niet aanvaard. De
poststempeldatum op de aangetekende envelop of de datum waarop de digitale zending werd verzonden wordt

als geldig beschouwd.

Indien je te laat bent, wordt je ontslag niet meer aanvaard. Het is dan alleen nog de club die je kan ontslaan.

Clubs die geen ontslagbrief ontvangen hebben van de speler/speelster die de desbetreffende club wenst te
verlaten, dienen verplicht en onmiddellijk het secretariaat van de Vlaamse Handbal Vereniging hiervan op de
hoogte te brengen door een mailtje te sturen aan info@handbal.be. De lijst met transfers van de spelers die in

het seizoen 2024-2025 hun vrijheid aanvragen zal vanaf 05 mei 2025 regelmatig geupdatet en ter raadpleging

beschikbaar gesteld worden op de website van de Vlaamse Handbal Vereniging.

2.7 Testwedstrijden Heren en Dames Liga

Heen: 17-18/05/2025

Heren

Union Beynoise - Pentagoon Kortessem
HSC Tubize- HBC Evergem
Jeunesse Jemeppe - HC Eeklo

Dames

HC Villers-Amay-59- HC Roeselare
KTSV-Eupen - Achilles Bocholt
SHC Mont-sur-Marchienne - HC-Atomix

Terug: 24-25/05/2025

Heren

Pentagoon Kortessem - Union Beynoise
HBC-Evergem - HSC Tubize
HC Eeklo - Jeunesse Jemeppe

Dames

HC Roeselare - HCVillers-Amay-59
Achilles Bocholt - KTSV-Eupen
HC-Atemix - SHC Mont-sur-Marchienne

(de ploegen die doorstreept zijn hebben aangegeven niet te willen stijgen, vandaar dat deze wedstrijden dus ook

niet doorgaan).
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2.8 Schema KBHB Jeugdfinales

DIMANCHE 01 JUIN - 12H00 / ZONDAG 01 JUNI - 12U.

U4 Mixte n U14 Mixte

DIMANCHE 01 JUIN - 14HO0 / ZONDAG 01 JUNI - 14U.

F'ys 4 U16 Filles

DIMANCHE 01 JUIN - 16H00 / ZONDAG 01 JUNI - 16U.

U16 Mixte H U16 Mixte

DIMANCHE 01 JUIN - 18HOO0 / ZONDAG 01 JUNI - 18U.

U18 Garcons ﬂ U18 Garcons

HALL OMNISPORTS VISE - RUE DE BERNEAU 30 - 4600 VISE
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3 Verslagen comités/ commissies

3.1 Verslag Bestuursorgaan - 25/03/2025

Verslag van de vergadering van het bestoursorgaan van de Koninklijke Belgische
Handbalvereniging 25032025

Asnwerig: T. Lavipk - T. Badaat — T. Madggua(vervangt B, Brazseur) - I-L Qletgapt-
LF. appogsedt - T. Mogal - B. Meuyille — B. Danhieus - D. Baulet

Verontschuldigd: B. Brassaur LIREH - KEHE

1] Mededeling van de vooritter

D= afgelopen weken brachten sportieve hoogte- en disptepunten die ans als federatie tat nadenken
stemmen. Onze damesploeg schreef een prachtig hoofdstuk deor tich te plaatsen voor de tweaede
bwalificatieronde, na een sterke prestatie in de pré-kwalificaties. De vreugds en trats over deze stap
richting het hoogste niveau is dan ook meer dan terscht. Tegenstanders als Duitsland, Noord-
Mapedonié en Sloveni# wachten, en wij kijken met ambitie @n vertrouwen vooruwit.

fan de andere kant ervaren we aen bitters teleurstelling bij onze Red Wolpes, Na een veelbelovende
uitoverwinning met @en werschil van tien doelpunten, volgde een gonverwachte en pijnlijke
thuismederlaag 2% tegen senzelfde tegenstander, Lusemburg. Zulke momenten raken diep — niet alleen
sportief, maar ook emationeel. Ze confronteren ans met sragen die we als organisatie en team ernstig
moeten nemen. Zijn we werkelijk op de juiste weg? Maken we de juiste keures, ok op moeilijke
momenten?

Het antwaard i genuanceard. la, we retten stappen voaruit en boeken resultaten. Maar ders erearing
toant san dat goede intenties en inzet niet altijd voldoende zijn. Het verplicht cns om warder te Kijken
dan de oppervlakte, om kritisch te reflecteren en, waar nadig. bij te sturen.

Samen bouwen we verder — met trots, maar aok met de moed om in de spiegel te kijken.

2] Goedkeuring van het verslag wan de vorige vergaderingen

Hist yverslag van de varige vergadering werd gosdgebaurd.

3) Beslissing van het bureau - Samenwerking met Big Captain

Op 12 maart ontvingen we ean resctie van Big Captain op anne serdere brief over de vailighaiderision's.
L hiebben inmiddels enkels aanpassingen doorgevoerd aan het systeem, maar die 2orgden recent ook

wiar prablemen met de applicatie.

Bappit gal daarbij een toelichting over een audit die werd vitgevoerd am te contraleren of de
aplassingsn van Big Captain veldoende en correct zijn. Om snel en gepast te kunnen reageren, lichtte
het Sz de situatie toe aan de leden wan het Bureaw. 26 gingen akkoord met het voorstel van het 56 am
de samenwerking met Big Captain voorlopig verder te retten, maar wel aonder strikte opeolging.
Dsarmaast ward beslist am onge advocaat in te schakelen om extra vitleg te vragen aver enkele

waststellingen uit de audit.

Bart vraeg ook om estra aandascht te besteden aan het probleem met de applicatie tijdens het
weskend. Op drukke momenten zijn de vitslagen dan niet raadplesgbaar, wat voor frustratie zorgt bij

gebruikears.
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4] Beslissing wvan het bureau — Kandidatuur lean-Frangois voor BOIC

Het Bureau heeft ingesternd om de kandidatuur wan lean-Frangois te steunen waor

de verlenging van zijn mandaat bij het Bestuursergaan van het BOIC,

UREH -KEHE

5) Incident SHLHE Wisé — Valendam,

Tijdens de wedstrijd Yigk~ Valendam aop E maart 2025 was er geen waarnemer sangeduid. Bij de LFH
zijn &r momenteel onvaldoende waarnemers beschikbaar, maar er bestaat een duidelijke afspraak
tussen de KBHE en het NHY dat waarnemers via de nationaks federatie voarzien worden. Dit reept de

wraag op: wie draagt de eindwerantwoordelijkheid voor deze sanduidingan?

De WHY heeft in het verleden gedurende langere tijd waamemers gestuurd naar de LFH, maar kampt
nu galf met een tekort aan beschikbare mensen. Benait heeft al vaker de wraag gesteld of het wel nadig
& am bij elke wedstrijd een waarnemer te voarzien. Tach werd tijdens de meest recente vergadering
hieraver duidelijk gesteld dat rowel de dubs als de scheidsrechters hier wél sterk op aandringen. Het
WHW gaf bovendien aan dat het geen scheidsrechters meer naar Belgische wedstrijden ral sturen als er

BEEN WAAMMEMET 3anwezig is.

Cen magelijke oplossing is om de vera n!.w:-:-rdeliil:hlzid voor het sanduiden van waarnemers bij SHL te
lepgen. In dat gewal is sen navwe en effici@Ente camenwerking met de landelijes en regionale
Adpigess absoluut noodzakelijk. Zonder die codrdinatie dreigt het problesm gewoon te verschuiven
in plaats van cpgelost te warden. Bovendien bestaat het risico dat waardevolle mensen, die ook
instaan vaor de opleiding van jonge scheidsrechterkappek, niet langer beschikbaar zijn woor dere

apdraschien.

Tot slat werden ar in het werslag aok enkele bedenkingen geuit over een magelijke missing van g bij
het ingeven van een naam van een tafelofficial. Dries zal hierover navraag doen bij Patrick om te

wernemen of SHL al een standpunt heeft ingenamen of actie heeft ondernomen.

arprtisf

4. Red Wolves
Binnen het PUC wordt met gemengde gevoelens teruggekeken op de recente prestaties
wan de Red JYglpes. Er is erkenning voor het harde werk wvan de staf @n spelers, maar ook
berorgdheid over de wisselvalligheid van het team. Enkele leden wijzen op het gemis aan
leiderschap op het veld en het onthreken van de nodige intensiteit op bepaalde
s mEnten.
Tegelijk i< ar begrip woor het fait dat de ploeg momentesl in wolle overgang &, meat het
wegvallen van enkele ervaren spelers. Dit vraagt tijd en geduld, maar ook een kritische
hlik. Het is belangrijk dat we blijven ondersteunen, maar ook durven reflecteren: ritten we
ap het juiste spoar, 2owel sportief als in de groepsdynamisk?
Het PUC benadrukt het belang van open communicatie met de hookdcoach. Er wardt
woargesteld dat Jonathan verduidelijkt welke ondersteuning hij werwacht van de KBHB,
met specificke aandascht voor het engagement en de inzet van de spelers.
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6] Waria

r L
Len bijkomende berargdheid is of de jonge spelers voldoende klaar rijn

am varantwoordelijkheid op te nemen, reker in thuiswedstrijden waar

de druk grater is. Deze evalutie wordt navw apgevolgd.

Tot slat stelt het PUC voor om de technisch directeur om advies te wragen 4

awer de huidige situatie, rodat er, indien nodig. tjdig en onderbouvwd kan
worden bijgestuurd — na afloop van de campagne.

Black dsrupus,

Bij de damesplasg, de Black Aepgws, heerst momentesl een sterke dynamiek &n @en
woelbaar @ngagement binnen het team. Er owordt hard gewerkt en met overtuiging
wooruitgekeken.

Tegelijk wordt opgeraepen am realistisch te blijven in de verwachtingen, mowel intern als
in de communicatie naar buiten toe. De ploeg staat immers aan het begin van een nisuwe,
vitdagende fase. De tegenstand zal sterker zijn, en het niveaw van competitie stijgt
aanzienlijk.

Toch heerst er binnen de groep wertrouwen. Er is geloof in het grosipotentiee] &n in de
collectieve kracht wan dit team. De komende periode wordt een belangrijke stap in hon
antwikkeling, waarin inzet, wearbereiding en maturiteit het verschil zullen maken.

Liwestream Lotta Cup DHC W aaemupier— HEB Sint-Truiden Bk

Tijdens de Lotta QupaedsEpid A aasmunster — Sint-Truiden, op 15 maart 2025, werd en
medewerker van 2ar Sport TV, die apnames maakte in opdracht van de KBHB, op kordate
an volgens eigen reggen intimiderende wijze verzacht de sparthal te verfaten door esn
wertegemwoordiger van een andere partij die door de club was aangesteld om opnames
wan de wedstrijd te maken. Dit gebeurde ondanks voorafgaand contact tussen Star Spart
TV en de thuisclub, en ronder duidelijke communicatie over ewentuele exclusieve

afspraken.

Het PULC stemtin met de voorgestelde reactie agn DHC Waasmunster in de warm van een
hrief am meer duidelijkheid aver de gemaakte sfspraken en het optreden ter plaatse te
wragen. De taon blijft constructief, met de nadruk op het geramenlijk belang am
taekamstige initiatieven vaor de promotie van anze spart in goede samenwerking te laten
werlapen.

Datum Algemene Vergadering

De AV wan de KEHB zal doongaan ap 10 juni via Teams, nadien is er een fysieke meeting

woor het PUC gepland.

Bart kwam niet tussen in de discussies over de Nationale Plosgen, maar is het gratendeels
eens met de raken die gerepd zijn en heeft het volste vertrouwen in de professionals die
ar nu mee berg zijn.

Jean-Luc wil nog even terugkomen op de VIP Jalkipg Qippesvoor de match, Het was #en
reer geslaagd event. Enkel de overstap naar de overkant was niet ideaal, we waren jets te

UREH - KEHE
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Fa Ml

laat en er waren geen gereserveerde plaatsen. ER was vesl mesr
oppnr:un'rui om te petwerken. De interventies van Eric gaven een
mesrwaards.

Datum velgende PUC — 13/05,/2025 om 20u, via Teams.

UREBH - KEHB
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